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2. ' Personale samtarm mquadrato ai sensi della Legge n. 740/70. ...

1l perSOnalc medico a tempo mdetermmato operante all’interno degh shfub di pena ©
precedentemente inquadrato ai sensi della Legge n. 740/70, conserva il propno rapporio di lavoro
fino alla naturale scadenza dello stcsso e cio¢ fino alla risoluzione sia per raggiunt himiti di cia che
per evcntuale rinuncia all’incarico. !

ll personale sanitario mquadrdtu al sensi del]a [.. 740/70 & distinto in personale medico, personale
infermieristico, della nablhtazlone € personale tecnico sanitario.

' L
Il personale medico & LOStitLllT.O da ;|

medici incaricatt “deﬁnltzw” nommdti dall’ Amministrazione Pemtenziaria (1D.A.P.) con dccrelo
ufficiale, ai scnsi dell'art. 4 della L W40/70 ;
medici incaricat “provvlson c1oé nominati dal Direttore dell’ I<:t1tut0 di pena; con validazionc dcl
Provveditorato dell’ Amm;fustramone Pemten21ar1a del Mimistero della Giustizia, a1 sensi dell'art. 50
defla L. 740/70 (per copcrtura di posti vicanti o per sostituire il medico incancato dimissionario o
perdente posto); ‘ :

¢ medici addettl al erV1210|Integratwo di Assistenza' Samtmu o' S[AS (guardia mcdica
interna agli 1st1tut1 di, pena) ;cx art. 51 della L. 740770;

e medici spema 1st1. (vane branche) incaricati dal Direttore ~ dell’Istituto, n‘,f:dlame
convenzioni, a1 scnsu dell’ art. 52 dclla L. 740/70. '

Per il suddetto pmondle $i ritiene dx fornire le seguenti indicazioni:

__medici incaricati ‘deﬁmtwn :sono, coilocan in dppObltO elemo nominativo ad csaurimento presso
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. le Aziende Sanitarié di riferimento e continuano ad essere disciplinati dalla L. 740/70 fino alla

naturale scadenza ai sensi dcll’art! 3 comma 4 del DPCM 01.04.2008. A tale personale e garantito
lo stesso tlattamenlo glurldlco ed economico attualmente in essere, 1vi compresi 1 trattamenti
wntnbutm e previdenziali, fen o restando il riconoscimento dell’incremento biennale previsto
dalla normatwa A ‘tali medlc1 s1 applicano le deroghe previste dall’art. 2 della L. 740/70 ¢
1 ‘bchﬁche ed mtegramum con possihilitd di ricoprire mcarichi di tipo professionale con
corrc%pons ne di mdenmta dr résﬁomablhta

A doma'nda. ENTRb 90 GIORNI
transitarc 4l SSR con il oontratto dclla Medicina dm Servizi e saranno pertanto assoggettati alla
disciplina deli "ACN per la Medicina Generale con la rinuncia esplicita ai benetici derivanti dalla

_applicazione della L.740/70. Le ore nccessaric debbono essere svolte all’interno degli istituti

penitenziari e non devono interferire con il monte ore della medicina dei servizi territoriali.

mchCl mcaru:ah provvrson & garantito” 10 “§tesso trattamentm E,lUT'tdlCO ca uJJnO[TUCO dei

“definitivi”, 'ivi 'con prc:51 i trattamentl conmhutm ¢ pxcwdenaal € $0Nno: collocan in appos;to

~ elenco’ nommalwoléd csaimmento p1csso le Am:nde Sanitarie diriferimento. In fase di prima

dpplu.azmne viene nconoscmto i 'trattamento tabellarc (a pamrc dai 14 giugno 2008) previsto dalla
L..740/70, fermo’ restando, ncqnosmmento dell’ incremento b:ennale previsto dalla data normativa

: VENgono collocan i appoblto elcnco nominativo ad esaurimento, ‘presso le’ Aziendc Sanitarie di

riferimento ¢ contmuann ad essere dmuplma’u dalla'L. 740/70 fino alla naturale scadenza ai sensi

* dell’art. 3 comma 4. dcl -DPC M 01.04.2008 A ‘tali medici si applicano deroghe previste dall’art.2
della L. 740/70 ¢ succes*c.lve modifiche ed integrazioni con facoltd di ricoprirc incarichi di tipo

professionale con cor_;#cspommne di indennita di responsabilita.

A domanda entro 90"gjof'rii dalla, a;;provazion'e possono chiedere di transitare al SSR con 1l contratto
della Medicina dei Sc:rvm e saranno assoggettati alla disciplina dell’ACN per la Medicina
Generale, con la rmuncm ebphuta ai benefici derivanti dalla applicazione della L.740/70.. L& ore
necessarie debbono esser Svolte all interno degli istituti pemtennan e non devono interferire con
il monte ore dcl]a medlbll’ld.‘.del scmﬂ territoriali.

I MEDICI TNCARICATI EX NOVO VERRANNO IMMESSI NELLA MEDICINA DEI SERVIZI
E SARANNO ASSOGGETTA']‘T ALLA DISCIPLINA DELL’ACN PER LA MEDICINA
GENERALE CON - LA POSSIBILITA DEL ;- RICONOSCIMENTO DELL’ INCARICO
PROFESSIONALE SE SONO RESPONSABIL] DEL PRESID]O SANITARIO

1 5
1 i TR

medici S.1.A.S. Servizio integrativo assistenza sanitaria:

Opzione 1
In attesa della deﬁmzlonc di protlh Speuhm per ta]c ﬁmzmne in ‘;ede d1 contrattazione  collcttiva
nazionale ¢& applicata una forma ¢ontrattuale assimilata a quella premta per la Medicina dei Serviz

di cui al capo IV del]’ |ACN della Medicina Generale ¢on adgguam:.nlo cconommu € con -

applicazione delle segucnu dISDOSIZIOm contrattuah

Art.78 - compiti e doven del mcd1‘c0

Art.84 - assenze non retribite | b
Art.85 - trattamento economico limitatamcnte al comma 2 relativo agh oncri  previdenzials
Art.89 - assicurazione contro gli mforrum derivanti dall’incarico -

Art.90 - rapporti tra 1[ mcd100 convcnzwna!o e la direzione sanitaria dcll’ Azwnda

i

: 'dalla approvazmnc del presente documento possono chicdere di.

679
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A tal med1c1 31 apphcano le dcroghe prew ste dall’art. 2 della L.740/70 e successive moditiche ed

o2 g i 1
2 id }11 ‘ :
le é?proposto un nué Vo oontratto quOndo i criteri previsti dall'Accordo Collettivo
i lavoro per la Mt‘,dl(,iln@ Genemle (MEBICINA dei SERVIZI), con la rinuncia esplicita
erwantl dalla apphCazmne della L 740/70. Tale processo ¢ da considerarsi provvisoro
cle%or ‘. essam. debbono essere wo]te all mtcrno dech 1:>tntut1 penitenziari - non: devono

Previa nnuncm volontana ai benefici della legge 740/70 posaouo essere mquadran nell” ambito
dell? Auwrdo Collettivo, Naz:onalei per la speciallqtma ambulatonalc a %enu dell'articolo 13 del
vigente. ACN; che si apphcai ‘i, med1c1 spemahah ed vdontoiatri (di qegulm denominati specialisti
ambulatonall) i compre31 1 meﬂlu provcmenh dal M1mstero di Graza ¢ Giustizia opcrant

- nell’attivita pcrutcnzlana,, per la crogamone in forma dirctta delle prestazmm specialistiche a scopo

diagnoslmo curativo,: preventivo ¢ di riabilitazione; ai biologi, chimici ¢ psicologi (di seguito
denominati professwmstl) 1vi compresi i professionisti provenienti dal Ministero di Grama ¢
Giustizia opera.ntl nell’attivita penitcnziana, per l'esecuzione delle prestazioni profcssionali proprie
delle c’tte;,onc cosi cornc re_s_.,olamentate dalle relative leggi di ordmamento ¢ dall’ ant. 1 del DPR
n.458/98". i : :

Neila prima fase di appllcaaone sdranno confermati al medico specialista lo stesso numero di ore
comprensive delle prestazioni cffelghdte al momento del passaggio dal Ministero della Giustizia
allc Aziende del Servizio sanitario regionalc cffettuata in data 31/12/2009.

Al fine di quantificare le orc da aSsegnare a ciascuna branca specialistica si riticnc che si possa
usare il metodo di ricognizione storica delle prestazioni rapportate alle-agende A.L.P.L vigenti (in
media | ora ‘di aftivitd ogni 3/4 visite espletate). Si suggerisce I'attivazione di appositi tavoli
aziendalidi confronto con le RR.SS.UU e con le organizzazioni sindacali firmatarie dell’accordo
collettivo nazionale di lavoro al iﬁne di dare applicazione alle su dette indicazioni. Pcr 1 Mediai
Specialisti Dipendenti- che prestano la loro attivita all’interni degli istitutl penitenziari le aziende
potranno ‘prevedere opportunc forme incentivanti. Qualsiasi tipologia di prestazione aggmnnva
dovra esscrc nportata al’ACN e CCNL

I
Opzione 2

Ai medici, transitati dall’ Amministrazionc Pcnitenziaria viene garantito lo stesso trattamento
giuridico ed cconomico attualmente in essere (contratti libcro-professionali) e si applicano le
deroghe previste dall’art.2 della L; 740/70 e successive modifiche ed integrazioni. Deve csscre
previsto I"adeguamento delle tanffe con rifenmento alla indennita di accesso. Per gli spccialists
psichiatri ed 1nfctt1volog1 si prevedel adeguamento €Cconomico.

779

>



la leggé 9 ottobre

1. Dopo il secondo corﬁma dell’articolo 2 del

1970, n. 740, & aggiunto il seguente:
«A tutti i medici che svolgono, a gualsiusi titolo, attivit? nell'.mjnbitd
degli istituti penitenziari non sono applicabili altresi le incompatibilita e

le limitazioni previstli dal contratti e dalle convenzioni con il
Servizio sanitario nazionales. : :

In applicazione puntuale dell'Art.6 della Legge 296/1993(che integra e rende
ancora piu esplicito I'Art.2 della legge 740/1970),1a REGIONE TOSCANA su
precisa direttiva del CENTRO REGIONALE PER LA SALUTE IN CARCERE
ha reso pienamente operativo per i MEDICI PENITENZIARI il concetto di
assoluta compatibilita e di non limitazione alcuna anche in riferimento

all'orario.

NORME TRANSIT?O.-RIE. '

Norma transitoria n®l i

Le Azwnfie‘USL compeétenti per territorio per il conferimento di nuovi incarichi utilizzeranno fe
g{'adua_tope. aziendali di.d:i_s_jaonipiiité-séttore Medicina dei Servizi - ovvero in carcnza di Medic
dzsp(.)mt‘)ﬂi, potranno-accedere alla %;gradua.t_oria della Continuitd assistenziale o potranno procedere a
spc—:mﬁcx- bandi. Al fine di salvaguardare la continuita'dell'assistenza & opportuno affidarc incarich
di soslituzione anche per piu di ‘Sm‘eu AR o ;

Norma transitoria n®2". H
La normativa sovraequ's_tassi applica a tutto il petsdnélc-sahitéﬁo in servizio al 31 marzo 2010. »
Norma transitorian®3 | P
Per i Responsabili del  Presidio : Saniitario vienc contemplata la possibilita - di adempiere le
prestazioni ‘mcdico-lcgali‘j;alla Polizja Penitenziaria secondo un tanffario onnicomprensivo.
Norma transitoria n°4 .~ Nk R '
e . et I, b i d g b M ? , ‘. ; i . 5, Vs

E‘a E{eglf_)ne__S{ fara carico f;‘.hi;rﬁl‘,bi_. Tesentare _iallg-A;_z;cr;dc_ I'esigenza che ai Medici ed infermieri

(:11. cx -?rcs@_m c_lell@ ths.sxcogli;'pfir‘::ﬂdenzut‘;;'veng_a._ﬁctﬁdoSCiQta.:l’Jequipamz,ionc rispettivamente alla
retnbuz.mne oraria_ della Medicing dei’ Servizi ed @ quella degli infermier1 a contratto libero
profcssionalc. i e e |
Norma transitorian®s . | | . P
La gcstmpe di eventuali controversie e le modalitd di erogazione delle sanziom saranno disciphnate
all’intcrno di contratti tipo da siglare tra t professionisti e le Aziende. 3 :
Norma transiloria n°G ol Fae e TR : |
Peri m_edlcl S}AS ¢ gli infermien deve essere riconosciuta’ ’indennita di sede disagiata riferita alla
Casa di reclusione di Gorgona. T c R : '
Norma transitoria n®7

Per i medici STAS deve essere riconosciuta I’indennita per la previdenza € ’assicurazione contro gli
infortuni. il

R i
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Tariffe Costi totali | Tariffe | Costi D+
Ministero | GIUSTIZIA | SSR | fotali aumento
GIUSTIZIA ' SSR

MEDICI di RUOLOE(4) ] 280.000 | 280.000 -
Mwlu INCARICATI : 780.000 | 780.000 =
DEFINITIVI (19) 8 | :

MEDICI INCARI(‘,‘ATI' - |
PROVVISORL(9)  * ;
18 ore settitnanali : ; A |
MFDI(ISIAS (114) 23 | 3.296.130,00 | 26,64 | 3.817.778 521.648 |
PSICOLOG e .‘_9'6_'(10;0”‘-:3' "-*bb.u'uﬂ- e =
INFERMIERT a RU()Ld-(lz T A T B = 384 00 =
mrmmmm PROFESSIO'N: Li 17241 3582730 20| 4.156.300 573570
INFERMIERL GENERICI 7 oss + 16,24 85.000 19 99427 14.427
OTA A ; :

MEDICI ex PRESIDIO TOSS. 23| T 129.639| 2664 149.5% 19.957
INFERMIERI ¢x PRESIDIO TOSS. | 17,24 96.768 20| 112260 15.492
TECNICI RIABILITAZIONE = 17,74 127.728 25| 180.000 42272
PSICHIATRICA e e :

TECNICIFKT 20| 48584 25| 62.600 14116
SPECIALISTI LIBERA . 20 © 405.000 30| 474.480 24.480
PROFESSIONE (escluso : % H '
infettivologia e ps;ch:atna) . , I
"INFETTIVOLOGI e PSICHIATRI 32| ¢ 481.640 40| 523.000 104360
INDENNITA® RESPONSABILITA® | b 34200 34.200
di PRESIDIO 1 |

INDENNITA® PRESTAZIONT | 47.400 47.400 |
MEDICO-LEGALI POLIZIA i i ' j‘
PENITENZIARIA * i |
INDENNITA® SEDE DISAGIATA 10.000 10.000
ISOLA DI GORGONA- e
"PREVIDENZA PER I MEDICI 570.000 £ 570.000
SIAS

ASSICURAZIONE CONTRO GLI 68.400 68.400.
INFORTUNI PER I MEDICT SIAS _

TOTALI ' 9.730.219 1.841.541 2.060.322 |
1 T\-,f
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REGIONE TOSCANA Direzione Generale Diritti di Cittadinanza
Giunta Regionale e Coesione Sociale

Area Coordinamento Sistema Socio-Sanitario Regionale

AOOGRT/OAR0GT L /Q.80.130 Data, 80O Maggio 2011
da citare nella risposta

Allegati: Risposta al foglio del: n
Oggetto:

Chiarimenti in merito all’applicazione della DGR 784 del 30.08.2010 “Linee di indirizzo per la
definizione dei rapporti di lavoro nel SSN del personale operante negli istituti penitenziari”.

- Ai Direttori Generali

- At Referenti aziendali per la salute in carcere
delle Aziende USL della Toscana

- Alle Segreterie regionali delle Organizzazioni
Sindacali dei Medici

e pe

- Al Dr. Francesco Ceraudo — Centro regionale di
coordinamento per la salute in carcere

La presente comunicazione fa seguito alle precedenti note del 27 dicembre 2010 (Prot. N.
AOO-GRT/330108/Q.80.130) e del 7 aprile 2011 (Prot. N. AOO-GRT/87864/Q.80.130), con le
quali sono state fornite alcune indicazioni operative in merito all’applicazione della DGR 784/2010
citata in oggetto.

Dagli incontri svolti in data 2 febbraio e 16 marzo 2011 presso questa Direzione Generale, é emersa
la necessita di fornire le indicazioni di dettaglio circa le indennita di responsabilita di presidio e di
prestazioni medico-legali alla polizia penitenziaria, i cui valori complessivi sono riportati nella
tabella approvata con la predetta DGR 784/2010 - Allegato B.

La quantificazione delle seguenti indennita deriva da un confronto sindacale preliminare rispetto
all’adozione della DGR 784/2010, tenuto con le rappresentanze sindacali.

1. Indennita di responsabilita di presidio sanitario
Le indennita riportate alla voce corrispondente dell’Allegato B alla DGR 784/2010, sono state
calcolate in base al numero dei detenuti, come segue:

Tipologia strutture Istituti | Indennita | mesi | Totale indennita
N° € €
Istituti con n° detenuti inferiore a 100 7/ 100,00 12 8.400,00
Istituti con n® detenuti da 100 a 250 4 150,00 12 7.200,00
Istituti con n° detenuti superiore a 250 4 200,00 12 9.600,00
Strutture sanitarie 3 250,00 12 9.000,00
TOTALE indennita di responsabilita di presidio 34.200,00
http://www.regione.toscana.it 50139 Firenze, Via T. Alderotti 26/n
http://www.salute.toscana.it Tel. 055/4383501 fax 055/4383120

mariarita.caciolli@regione.toscana. it



1.1. Istituti con numero di detenuti inferiore a 100:
Grosseto, Siena, Gorgona, Firenze Gozzini, Firenze IPM, Massa Marittima, Empoli;

1.2. Istituti con numero di detenuti tra 100 e 250 :
Pistoia, Lucca, Volterra, Arezzo;

e

1.3. Istituti con numero di detenuti superiore a 250 :
Livorno, Prato, Porto Azzurro, San Gimignano;

1.4. Strutture Sanitarie:

1.4.1. Firenze Sollicciano — Infermeria - Casa di cura e custodia —

Osservazione Psichiatrica,
1.4.2. Pisa Centro Clinico maschile e femminile,

1.4.3. Massa — Infermeria — Centro regionale di fisioterapia.

2. Indennita di prestazioni medico-legali alla polizia penitenziaria

Le indennita riportate alla voce corrispondente dell’ Allegato B alla DGR 784/2010, che possono
essere dirette al responsabile del presidio, sono state calcolate in base al numero degli agenti di

polizia penitenziaria, come segue:

Tipologia strutture Istituti | Indennita | mesi | Totale indenmta
Ne° € €
Istituti con n° di agenti superiore a 400 1 300,00 12 3.600,00
Istituti con n® di agenti da 200 a 400 5 250,00 12 15.000,00
Istituti con n° detenuti inferiore a 200 12 200,00 12 28.800,00
TOTALE indennita di prestazioni medico-legali 47.400,00

2.1. Istituto con numero di agenti superiore a 400:
Firenze Sollicciano;

2.2. Istituti con numero di agenti da 200 a 400:

Livorno, Pisa, Porto Azzurro, Prato, San Gimignano;

2.3. Istituti con numero di agenti inferiore a 200:

Arezzo, Gorgona, Firenze Solliccianino, Grosseto, Lucca, Pistoia, Massa, Montelupo F.no,

Siena, Volterra, Firenze IPM, Massa Marittima.

Tali compensi assorbono le indennita relative alla stessa tipologia di prestazioni medico legali

eventualmente gia in essere.

Sono fatte salve le eventuali variaziomi comseguenti alle possibili diverse comdizioni e
determinazioni delle Aziende USL competenti, nonché per effetto della vigenza degli accordi e

delle norme contrattuali di riferimento.

Distinti saluti
Il Responsabile dell’Area di Coordinamento
Sistema Socio-Sanitario Regionale
Dr. Andpéqg L¢to
MRC
http://www.regione.toscana.it 50139 Firenze, Via T. Alderotti 26/n

http://www .salute.toscana.it

Tel. 055/4383450 fax 055/4385100
andrea.leto@regione.toscana.it




